| UDLANDINGENAVNET |

Beslutningsreferat fra mg@de i Udlaendingenaevnets koordinationsudvalg
torsdag den 5. december 2024
Deltagere: Udlaendingenavnets formand Michael Kistrup, kontorchef @zlem Akar, advokat Hannah Krog

samt sekretariatschef Lars Lichtenstein. Som observatgr deltog landsdommer Anders Raagaard, der er valgt
som ny formand for Udleendingenaevnet pr. 1. januar 2025.

Sekretaer: Chefkonsulent Susanne Topgaard.

Ad pkt. 1 — Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

Ad pkt. 2 — Status og statistik vedrgrende Udlaendingena®vnets virke

Lars Lichtenstein henviste til de forud for mgdet udsendte statistikoplysninger. Lars Lichtenstein oplyste, at

den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for afsluttede sager i 2024 er 184 dage svarende til godt seks maneder.
Malet for 2024 er maksimalt seks maneders gennemsnitlig sagsbehandling ved arets udgang, hvilke forventes
at blive opfyldt, idet den gennemsnitlige liggetid for verserende sager aktuelt er ca. 137 dage.

Koordinationsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Ad pkt. 3 — Orientering

Ad pkt. 3 a — Udlaendingenaevnets bidrag til besvarelse af folketingsspgrgsmal siden sidste mgde

Michael Kistrup oplyste, at Udlaendingensevnet har bidraget til besvarelse af et folketingsspgrgsmal i

forbindelse med et lovforslag siden sidste mgde.

Dette blev taget til efterretning.

Ad pkt. 3 b — Udkast til lovforslag om aendring af udlaendingeloven, som Udleendingena®vnet har modtaget i
hgring, samt Udlaendingenaevnets hgringssvar siden sidste mgde

Michael Kistrup oplyste, at der siden sidste koordinationsudvalgsmgde er afgivet hgringssvar vedrgrende fem
lovforslag og henviste i den forbindelse til det udsendte materiale med links til Hgringsportalen.

Dette blev taget til efterretning.



Ad pkt. 3 ¢ — Formandsskifte pr. 1. januar 2025

Michael Kistrup oplyste, at formandskabet enstemmigt har valgt landsdommer Anders Raagaard som

Udlaendingenaevnets nye formand.

Ad pkt. 3 d — Dissenser

Michael Kistrup henviste til den udsendte notits.

Koordinationsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Ad pkt. 4 — Dregftelse

Ad pkt. 4 a — Udleendingenavnets praksis i sager om tidsubegranset opholdstilladelse, herunder hvornar
barsel kan indga i beregningen af fuldtidsbeskzaeftigelse

Koordinationsudvalget bemarkede, at det ifglge lovforarbejderne til bestemmelsen i udleendingelovens § 11,
stk. 3, nr. 8, ikke kan opstilles som betingelse, at en barslende har vaeret ansat bade fgr, under og efter en
barselsorlov. Det afggrende er derimod, at barselsperioden ligger inden for rammerne af et
anszettelsesforhold. Koordinationsudvalget var pa den baggrund enige om, at en barselsperiode skal
medregnes som beskaftigelse frem til en evt. afskedigelse/opsigelse i de tilfelde, hvor en barslende
afskediges/opsiges under en barsel. Dette sikrer, at Udlaendingenaevnets afggrelser overholder Danmarks
internationale forpligtelser, herunder FN's konvention om afskaffelse af alle former for diskrimination mod
kvinder (CEDAW), saledes at kvinder ikke udszettes for indirekte diskrimination pga. afholdelse af barsel.

Ad pkt. 4 b — Udlaendingensevnets praksis vedrgrende krav om selvforsgrgelse for studerende, der er
meddelt opholdstilladelse efter udlaendingelovens § 9 i, stk. 1 og stk. 2, nr. 2

Koordinationsudvalget var enige om, at en udlending ikke opfylder selvforsgrgelseskravet, hvis den
pagldende far offentlige ydelser, men at der kan vaere helt seerlige omstaendigheder, der kan begrunde, at
en afggrelse skal omggres, selv om udleendingen har modtaget offentlige ydelser. Koordinationsudvalget fandt,
at dette efter en konkret vurdering f.eks. kan veere tilfeeldet, hvis der er givet forkert eller vildledende
vejledning.

Ad pkt. 4 c — Tidspunktet for indkaldelser til mundtligt nsevn

Koordinationsudvalget besluttede, at der fremover ved naeevnsmgder med tre mundtlige sager skal indkaldes
til mundtligt naevn kl. 9.00, kl. 10.00 og kl. 11.00, safremt der kun skal afgives forklaring af en part pr. sag.

Ad pkt. 4 d — Udsaettelse af udrejsefristen, jf. udleendingelovens § 33, stk. 4, i forhold til udlaendinge, der
skal udrejse til Libanon

Koordinationsudvalget behandlede sp@rgsmalet om beslutningskompetencen til udsaettelse af udrejsefrister
generelt. Det blev herefter besluttet, at Udlaendingenaevnets sekretariatet kan traeffe en generel beslutning



om udsaettelse af udrejsefrister til et specifikt land, jf. udleendingelovens § 33, stk. 4, safremt der matte vaere
seerlige forhold, der gor sig geeldende — det kan f.eks. veere konflikter eller krigslignende forhold i et land eller
andre alvorlige grunde til, at en udleending ikke bgr paleegges at udrejse til specifikt land. Det blev endvidere
besluttet, at koordinationsudvalget efterfglgende skal orienteres om beslutningen, og at beslutningen skal
offentligg@res pa Udlaendingenaevnets hjemmeside.

Koordinationsudvalget bemaerkede derudover, at der ikke i udleendingelovens § 33, stk. 4, er den forngdne
hjemmel til at forleenge eller udsatte en fastsat udrejsefrist i en visumsag, men at en udsattelse af

udrejsefristen i sadanne sager vil kunne ske i det omfang, det fglger af Danmarks internationale forpligtelser.

Ad pkt. 4 e — Udmelding af den gennemsnitlige sagsbehandlingstid

Koordinationsudvalget besluttede at opretholde de nuvaerende udmeldinger pa henholdsvis seks og otte
maneders sagsbehandlingstid.

Ad pkt. 5 — Eventuelt

Ad pkt. 5 a — Afbeskikkelse og beskikkelse af nye medlemmer af Udlaendingenzevnet

Lars Lichtenstein oplyste, at en naestformand er afbeskikket pr. 1. november 2024.

Koordinationsudvalget tog dette til efterretning.

Ad 5 b — Fastsaettelse af mgdedatoer for 2025

Felgende mgdedatoer for 2025 blev fastlagt:

e den 13. marts 2025
e den 28. august 2025
e den 4. december 2025

Naeste mgde i koordinationsudvalget afholdes torsdag den 13. marts 2025 kl. 16.00-18.00.



